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BURG

+MIR SCHLAGT DAS HERZ
UNTERM MESSER."

; LILIOM

VORWORT

Seit sich die Burgtheater GmbH im Jahr 2022 als erstes
deutschsprachiges Sprechtheater durch die EMAS-Be-
gutachtung zur nachhaltigen Theaterarbeit verpflichtet
hat, sind viele wichtige Vorhaben - insbesondere in den
Bereichen Energie- und Abfallmanagement - erfolgreich
umgesetzt worden. Auch im Jahr 2024 konnten wir wie-
der bedeutende Fortschritte erzielen. Zwar spiegeln sich
die durch den Direktionswechsel bedingten baulichen
Anpassungen in einzelnen Bereichen der Abfallstatistik
wider, doch insgesamt liberwiegen die positiven Ent-
wicklungen. Auf den folgenden Seiten méchten wir lhnen
nicht nur die erreichten Ziele und umgesetzten MaB3nah-
men vorstellen, sondern auch einen Ausblick auf span-
nende Projekte geben, die wir in den kommenden Jahren
auf der Biihne, in und um unsere Gebaude sowie gemein-
sam mit unseren Arbeits- und Kooperationspartner:innen
realisieren méchten.

Nachhaltigkeit ist kein Widerspruch zu Tradition, Kunst
und Internationalitat - sie ist Teil unserer Zukunftsfahig-
keit. Wir wollen denken, diskutieren, scheitern und lernen.
Nichtdas ,Warum?"stehtim Zentrum,sonderndas,Wie?".
Wie kénnen wir neue Wege gehen, ohne auf kiinstlerische
Freiheit zu verzichten? Wie kénnen wir Potenziale heben?
Wie kénnen wir mit Freude neue Spiel- und Verhaltensfor-
men entwickeln? Wie kénnen wir als Teil der historischen
Wiener RingstraBe spannende Impulse fiir eine griinere
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Stadt setzen? Und wie kénnen wir unser Publikum dafiir
gewinnen, sich uns als Botschafter:innen fiir eine nachhal-
tige Kulturpraxis anzuschlieBen? Denn unser Lebensraum
betrifft uns alle.

In diesem Bericht legen wir unsere Umweltauswirkungen
offen, reflektieren die Schritte, die wir bereits umgesetzt
haben, und zeigen auf, wohin wir uns weiterentwickeln
wollen.

Wir laden Sie — unser Publikum, unsere Partner:innen und
Freund:innen - ein, diesen Weg weiter mit uns zu gehen.
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STEFAN BACHMANN ROBERT BEUTLER

Kinstlerischer Direktor Kaufmannischer Direktor
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1. SELBSTVERPFLICHTUNG ZUR OKOLOGISCH
NACHHALTIGEN THEATERARBEIT

Als eines der gréBten Sprechtheater im deutschsprachigen Raum nehmen wir eine wichtige
Rolle in der Ausgestaltung einer nachhaltigen Zukunft ein. Mit Mitteln der Theaterkunst zeigen
wir alte Rituale und Praktiken sowie Umbriiche in unserer Gesellschaft auf und eréffnen neue
Vorstellungsrdume. Der Klimawandel ist eine der gréBten Herausforderungen unserer Zeit -
wir mochten uns dieser visionar stellen.

Wir verpflichten uns zur 6kologisch nachhaltigen Theaterarbeit aller drei Spielstéatten.

1.

Die Burgtheater GmbH bekennt sich zu den Pariser Klimazielen und verpflichtet sich dazu, im
Rahmen unserer Handlungsspielradume Mogliches zur Bewaltigung der Klima- und 6kologi-
schen Gesamtkrise beizutragen.

Als einer der groBten und renommiertesten Kulturbetriebe Osterreichs mit tber 500 Mit-
arbeiter:innen sind wir uns dessen bewusst, eine besondere Rolle als Vorreiter bei der Aus-
gestaltung einer nachhaltigen Zukunft zu spielen. Die darstellende Kunst verhandelt von
jeher die gesellschaftlichen Umbriiche und Herausforderungen der Zeit, eré6ffnet neue
Vorstellungsrdaume und Perspektiven auf die Zukunft. Die Klimakrise verpflichtet uns, die-
sen gesellschaftspolitischen Auftrag auf alle betrieblichen Ablaufe zu Gbertragen und im
Sinne der Nachhaltigkeit visionare Lésungen zu entwickeln, umzusetzen und zu vermitteln.
So schaffen wir kreative und neugierige Képfe fiir eine nachhaltige Zukunft.

Wir treten fiir die Freiheit der Kiinste ein. Wir sind der Uberzeugung, dass sich die Entwicklung
o6kologisch nachhaltiger Produktions- und Arbeitsablaufe mit der dauerhaften Wahrung der
Kunstfreiheit vereinen lasst. Wir richten unsere Theaterarbeit neben der Schaffung qualitativ
héchstméglicher Kunst auch am Ziel der 6kologischen, sozialen und wirtschaftlichen Nach-
haltigkeit aus.

In der taglichen Praxis erhalt die kontinuierliche Reduktion des ,6kologischen FuBabdrucks"
eine gesteigerte Aufmerksamkeit. Uber die Einhaltung der Rechtsvorschriften hinaus ver-
pflichten wir uns zur umwelt- und klimaschonenden Gestaltung unserer Arbeitsprozesse.
Dazu haben wir das Umweltmanagementsystem nach EMAS verankert. Wir kommunizieren
diese Selbstverpflichtung innerhalb des Betriebes, analysieren alle Aspekte der taglichen
Arbeit auf mogliche Verbesserungen und entwickeln umweltfreundlichere Lésungen.

Wir gehen sorgsam und sparsam mit Ressourcen um: Wasser, Energie, Verpackungen oder
Blromaterial. Wir setzen, wo es maglich ist, auf Wiederverwendung und Recycling. Wir be-
treiben verstarkt und mit besonderer Aufmerksamkeit die Beschaffung von Produkten und
Dienstleistungen, die energieeffizient und erkennbar 6kologisch nachhaltig sind. Dienstrei-
sen werden, wenn moglich mit klimafreundlichen 6ffentlichen Verkehrsmitteln angetreten.
Wir ermutigen das Publikum, seine Anreise zum Theater mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln an-
zutreten.

Wirinformieren unsere Arbeitspartner:innen, Zulieferer:innen und Gastkiinstler: innen bei der
Vertragsvergabe (iber unsere 6kologischen Standards und Ziele. Dariliber hinaus vermitteln
wir unser klares Bekenntnis zu 6kologischer Nachhaltigkeit gegeniiber unseren Zuschauer:in-
nen sowie in der Offentlichkeit auch im digitalen Raum.
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+FUR MICH GIBT'S
KEIN REVIER!"

ELISABETH!

2. STANDORTE DER BURGTHEATER GMBH

2.1. BURGTHEATER

- Universitatsring 2,1010 Wien, Europa
- Anfahrt mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln:
StraBenbahn 1, 71, D — Haltestelle Rathausplatz/Burgtheater
U-Bahn Linie U3 - Herrengasse und U2 — Haltestelle Schottentor
- Fassungsraum Burgtheater: 1.175 Sitzplatze, 85 Stehplatze, 12 Rollstuhlplatze
- Fassungsraum Vestibl: max. 60 Sitzplatze inkl. 1 Rollstuhlplatz

2.2. AKADEMIETHEATER

- LisztstraBe 1,1030 Wien, Europa

- Anfahrt mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln:
U-Bahn Linie U4 und U1 - Haltestelle Stadtpark und Karlsplatz
StraBenbahn 2, 71 und D - Haltestelle Schwarzenbergplatz
Autobus 4A - Haltestelle Akademietheater

- Fassungsraum: 500 Sitzplatze, 32 Stehplatze, 4 Rollstuhlplatze

2.3.KASINO

- Schwarzenbergplatz 1,1010 Wien, Europa

- Anfahrt mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln:
U-Bahn Linie U4 und U1 - Haltestelle Stadtpark und Karlsplatz
StraBenbahn 2,71 und D - Haltestelle Schwarzenbergplatz
Autobus 4A - Haltestelle Schwarzenbergplatz

- Fassungsraum: max. 250 Platze

2.4. ARSENAL

> Objekt 19,1030 Wien

= Anfahrt mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln:
StraBenbahn D, O, 18 — Haltestelle Wien Quartier Belvedere (ArsenalstraBe)
Autobus 69 A - Haltestelle Arsenal

> 3 Probebiihnen, Biiros, Werkstatten & Nebenrdume — Gesamtfliche: 3,732,55 m?

Auf den vier Bihnen der BURG finden jéhrlich etwa 25 Premieren statt, neben klassischen Werken
auch Ur- und Erstauffiihrungen. Aus dem Repertoire werden zudem um die 40 Theaterstlicke
gespielt. Hinzu kommen zahlreiche Sonderveranstaltungen wie Gastspiele, Lesungen, Konzerte,
Podiumsgesprache, Buchprasentationen, Festivalkooperationen und Workshops.

Die Burgtheater GmbH ist Teil der Bundestheater-Holding. Die aktiven Systemgrenzen des Um-
weltmanagementsystems der Burgtheater GmbH sind maBgeblich durch zwei Bereiche defi-
niert: die ART for ART Theaterservice GmbH einerseits und die Buffetvergabe an einen Pachter
andererseits. Die Theaterservice GmbH integriert Bereiche wie Dekorationsbau, Kostimwerk-
statten, Mobilitat, Instandhaltung der Gebaude, Teile der EDV und des Kartenvertriebs und ge-
hért zu 51,1% der Bundestheater-Holding, die librigen 48,9 % teilen sich die drei Bihnengesell-
schaften Burgtheater, Staatsoper und Volksoper (jeweils 16,3 %). Diese Systemgrenzen werden
durch Kommunikation und durch aktive Zusammenarbeit durchlassig.
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3. WAS WIRTUN

UMWELTZIELE MABNAHME UMSETZUNG
WARME & ENERGIE
Senkung des Energieverbrauchs Dammung der obersten GeschoBdecke im Akademietheater 2020
Senkung des Energieverbrauchs Dammung liber Deckengemalde im Burgtheater 2021
Senkung des Energieverbrauchs Umstellung auf LED-Beleuchtung im Zuschauerraum Burgtheater 2022
. Heizkorper im Burgtheater flaichendeckend
Senkung des Energieverbrauchs mit Thermostaten ausgestattet 2022
" . . Errichtung einer Photovoltaikanlage mit
Erhéhung der Eigenenergieversorgung 63 kWp am Dach des Burgtheaters 2023
Sicherstellung der Betriebssicherheit Austausch der Niederspannungszentrale im Burgtheater 2023
Senkung des Energieverbrauchs Energieeffiziente Heizkérper in den Fligeltrakten im Burgtheater 2024
Senkung des Energieverbrauchs Flnbau eines Monitoringsystems fiir die Heizungssteuerung 2024
im Burgtheater
Verbesserte Liiftungssituation Einbau einer neuen Luftungsanlage im Kasino am Schwarzenbergplatz | 2025
Senkung des Energieverbrauchs Einbau energieeffizienter Heizkdrper im Kasino am Schwarzenbergplatz | 2025
Senkung des Energieverbrauchs Sanierung der Fenster im Kasino am Schwarzenbergplatz 2025
(Burghauptmannschaft)
Senkung des Energieverbrauchs Erneuerung der Dammung im Kasino am Schwarzenbergplatz 2025
(Burghauptmannschaft)
Senkung des Energieverbrauchs f;g;i::ng der Oberlichtenfenster mit Thermoverglasung im Burg- 2025
Umweltauswirkungen reduzieren Umstellung Stromanbieter auf 100 % zertifizierten Okostrom 2025
Senkung des Energieverbrauchs Austausch der Niederspannungszentrale im Akademietheater 2026/27
Senkung des Energieverbrauchs Umstellung auf Bewegungsmelder in nicht standig genutzten Raumen | Laufend
. Umstellung auf LED-Beleuchtung im Burgtheater,
Senkung des Energieverbrauchs Akademietheater, Kasino sowie den Probebiihnen Laufend
Senkung des Energieverbrauchs Erneuerung der Fensterdichtungen Laufend
Senkung des Energieverbrauchs Umru§tung (:Jer BUhnenscheinwerfer auf Laufend
energieeffizientere Beleuchtung
. Erneuerung der Hydraulikanlage im Burgtheater -
Senkung des Energieverbrauchs Priifung einer Umstellung auf elektrische Steuerung In Planung
Senkung des Energieverbrauchs Sanierung/Tausch der Innenhoffenster im Akademietheater In Planung
MOBILITAT
Emissionen durch Mobilitét verringern | Dienstreisen unter 500 km mit éffentlichem Ab 2022/23
Nahverkehr planen
Verrmge_rsn:g der Emissionen Bereitstellung von zehn Dienstfahrradern 2022
bei Mobilitat
Verringerung der Emissionen . .
bei Mobilitit Bereitstellung von zwei Elektroautos 2023
Verringerung der Emissionen . .
bei Mobilitt Bereitstellung eines Elektrotransporters 2024
Unterstiitzung umweltschonender KlimaTicket-Inhaber:innen erhalten 2024
Publikums-Mobilitat 25 % ErméaBigungen bei ausgewahlten Vorstellungen
- [ . Ubernahme von Kosten fiir Jahreskarten des &ffentl. Verkehrs
Emissionen durch Mobilitat verringern fur Mitarbeitende bis zu einer bestimmten Gehaltsstufe AR
Emissionen durch Mobilitat verringern | Enfunrung Bike Leasing fur Mitarbeitende mit 2024
steuerlichen Vorteilen
Emissionen durch Mobilitat verringern | Evaluierung der Parkplatzsituation beim Burgtheater 2025/26
Emissionen durch Mobilitat verringern | Verbesserung der Abstellméglichkeit fiir Fahrrader 2025/26
Mobilitét verringern Machbarkeitsstudie Neubau Probebiihnen Josef-Meinrad-Platz In Planung
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+«PSCHT! DA KOMMT

DIE VERANDERUNG!*

DAS HAUS

BUHNE, BELEUCHTUNG, KOSTUM & MASKE

Umweltauswirkungen reduzieren:

Anschaffung eines Ozonschrankes

Ozonschrank zur dkologischen Reinigung/Desinfektion A

R_essourcen Echonen: - Auswahleinkédufe und Retouren werden vermieden 2023

Einkauf Kostiim & Requisite

Umweltauswirkungen reduzieren: Okologische Biihnenbodenfarbe 2023

Gefahrliche Stoffe 9

Umweltauswirkungen reduzieren: P . " . .

Nachhaltige Beschaffung Holz Vollstandiger Verzicht auf Tropenhdlzer im Dekorationsbau 2023

Umweltauswirkungen reduzieren: Umstellung auf zertifizierte 6kologische 2023

Kosmetikprodukte Kosmetikprodukte in der Maske

Umweltauswirkungen reduzieren: Holz aus Uberwiegend zertifizierter 2024

Nachhaltige Beschaffung Holz nachhaltiger Waldbewirtschaftung

Erh6hung der Wiederverwendung Weitergabe alter Dekoteile fiir 2024

von Bithnenmaterial forschungsbezogene Weiterverarbeitung

Umweltauswirkungen reduzieren: Umstellung auf zertifizierte 6kologische 2024

Waschmittel Waschmittel vom Kostiim

Senkung des Energieverbrauchs: Umstellung auf neues Verfolgersystem und Scheinwerfer 2024

Beleuchtung auf LED auf Buhne Burgtheater

Ressourcen schonen: Umstellung der Standardware Molton 2025

Stoffe aus recyclierten Materialien auf Produkt aus recycelter Baumwolle

Umwe.ltschadllche Materialien Zertifiziert 6kologische Farben beim Dekorationsbau 2025

reduzieren: Farben

Einkauf bei regionalen bzw. Beleuchtung setzt bei Standardausstattung auf regionale 2025

europdischen: Beleuchtungsfirmen bzw. européische Firmen

Senkung des Energieverbrauchs: Umstellung der Beleuchtungskérper auf LED auf 2025

Beleuchtung der Biihne im Vestibl

Senkung des Energieverbrauchs: Umstellung der Beleuchtungskorper auf LED im 2026

Beleuchtung Bereich Probe-/Blihne

Miillvermeidung Deko-Flohmarkt Mai 2025
. " Labelgriindung BURG-upcycling-design und Produktion von

Wiederverwendung erhShen entsprechenden Produkten fur den neuen BURG-Shop November 2025

Miillvermeidung Kostum-Flohmarkt Februar 2026

Recyclingquote und

Nachhaltige Theaterproduktion

In Vorbereitung fir

Bewusstsein erhéhen Saison 2026/27
Fundus pflegen:
Wiederverwendung steigern Biihnenteile im Fundus: auf iber 5000 m? Laufend
Kostiime im Fundus: Gber 250 000 Stk.
Periicken im Fundus: Gber 900 Stk.
Recyclingquote erhéhen: Textilien Sammelcontainer fir Textilien In Planung
Recyclingquote erhéhen: Kunststoffe Sammelcontainer fir Materialien aus PVC In Planung
Wiederverwendung steigern Prifung eines Modulsystems fur den Biihnenbau In Planung
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Sensibilisierung bei Druckauftragen:

Senkung des Papierverbrauchs doppelseitig und s/w Laufend seit 2022
. Abfalltrennbehalter in jedem Stockwerk und
Verbesserung der Recyclingquote Abschaffung Einzelplatzmiilleimer AR
Verbesserung der Recyclingquote Zusatzliche Abfalltrennbehilter, wo sinnvoll 2024
Senkung des Miillaufkommens Einfuhrung von wiederverwendbare BURG-Keramiktassen 2025
Verbesserung der Recyclingquote Schl:llungen. fur technls_che B.elegschaft zum Thema Entsorgung und 2026
Sortierung, in Kooperation mit Fa. Brantner
Verbesserung der Recyclingquote Anbringung von P|kt.ogrammen an den Einzelplatzmiilleimern zum 2026
besseren Verstandnis

BESCHAFFUNG
Umweltschonendes Kopierpapier Umstellung auf 100 % Recycling-Papier 2023
Umweltschonende Reinigungsmittel Umstellung auf zertifizierte kologische Reinigungsmittel 2023
Umweltschonende Drucksorten Umweltfreundliche Produktion durch zertifizierte Druckereien 2023
Tonersparende Drucker Umstellung auf tonersparende Drucker (bis zu 15 %) 2024
Prozessoptimierung und In der kiinstlerischen Administration und Verwaltung: Uberarbeitung

] " . 2024
Ressourcenschonung des Dispositionsprogramms und des digitalen Rechnungslaufs
Umwe_ltschadl_lche Materialien Umstellung aller Briefkuverts mit umweltfreundlicher Klebung 2025
reduzieren: Briefkuverts
Ressourcenschonender Einkauf Holdingweiter Leitfaden zur nachhaltigen Beschaffung In Planung
Prozessoptimierung und Office 365-Schulungen von KeyUsern zur Ausschdpfung

! 2025/26

Ressourcenschonung des Gesamtpotentials
Prozessoptimierung und Einflihrung eines verbesserten Abfragetools in

. 2025/26
Ressourcenschonung der DisopNeu-Datenbank
Ressourcenschonender Betrieb Laufende

durch Pachter

Nachhaltige Kantine/Buffets

Erweiterung

BIODIVERSITAT

Biodiversitat Gemeinschaftliche Begriinung der Balkone 2025
Projekt ,Griine Buihne - Landschaftsarchitektonische Gestaltung fur

Biodiversitit den AuBenbereich des Wiener Burgtheaters" mit Studierenden der Sommersemester
BOKU mit gemeinsamen Austausch-, Feedback-, Entwicklungs- und 2025
Prasentationstreffen

s . Zukunft/Verkehrsberuhigung ,Josef-Meinrad-Platz": Austausch mit N

Biodiversitét Vertreter:innen der Stadt (MA 19, Architektur & Stadtgestaltung) seit Marz 2025

Biodiversitit Entwicklung eines ,,Green-Merchandising-Konzepts" anlasslich 2025/26
250 Jahre Burgtheater

- . Upcycling-Projekt ,Nachhaltige Begegnungszone"
Biodiversitat In Kooperation mit der Universitat flir Angewandte Kunst Wien 2025/26
FORTBILDUNG & KOMMUNIKATION
. . .. Workshops zu Energieeffizienz

Fortbildung Energieeffizienz «Energie effizient und wirtschaftlich einsetzen" 2022

Nachhaltigkeit vermitteln Nachhaltigkeit Uber Homepage und andere interne u. Laufend seit 2022
externe Kommunikationsformen kommunizieren

Wissensaustausch und Fortbildung Klimakonferenz am Burgtheater 2023

Gemeinsam Ziele verfolgen Gemeinsame Leitlinien GREEN STAGE und GREEN OFFICE vermitteln Laufend

. Workshops zu Kreislaufwirtschaft:

Fortbildung Abfall LAbfille - die Rohstoffe der Zukunft* AP
Austausch auf unterschiedlichen Plattformen:

Wissensaustausch und Fortbildung Theatertreffen der Berliner Festspiele - B Laufend
Green Ambassadors, Aktionsnetzwerk, mitos, OTHG, ...

Wissensaustausch und Fortbildung Exlll(ur5|on mit der Nachhaltlg.keltsrunde zur Friihjahr 2025
Mullverbrennungsanlage Spittelau

Kommunikation Erarbeitung einer internen & 2025/26

externen Kommunikationsstrategie zum Thema
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Planung einer Neuauflage der

Wissensaustausch und Fortbildung . 2025/26
Klimakonferenz
Kommunikation Holdingweite Mitarbeiter:innen-App und Uberarbeitung 2025/26
des Intranets
Kommunikation Leitfaden zum nachhaltigen E-Mail-Versand 2025/26
Kommunikation Einflihrung digitales Programmbheft 2025/26
Kommunikation Sensibilisierung Papierverbrauch Laufend
SOZIALE NACHHALTIGKEIT
Verbesserte Barrierefreiheit Erneuerung des Zuschauerraums im Akademietheater 2024
Verbesserte Barrierefreiheit Elnf_iihrung des neuen kiinstlerischen Inklusions- 2024
projekts JETZT!
: I Verbesserung der Barrierefreiheit der
Verbesserung der Barrierefreiheit Webseite www.burgtheater.at Laufend
. . 5 Gemeinwohl der Mitarbeiter:innen (Compliance,
Soziale Nachhaltigkeit Kindeswohl, Gesundheitsmanagement) Laufend
Verbesserte Barrierefreiheit Nachhaltigkeit ulger ﬂomepage und ander_e_lnterne u. Laufend
externe Kommunikationsformen kommunizieren
Verbesserte Barrierefreiheit Einbau eines Lifts im Burgtheater 2026/27
Verbessertes Gesundheitsbewusstsein | Umsetzung einer Rollstuhirampe im Burgtheater 2026/27
Verbessertes Gesundheitsbewusstsein | Durchfiihrung Gesundheitstag alle zwei Jahre Laufend
Verbesserte Barrierefreiheit Indoor-Navigation fiir Blinde (Audiodeskription) 2025
Testbetrieb
Kommunikation/Barrierefreiheit Neuer, barrierefreier und serviceorientierter Verkaufsbereich 2025/26

als Ort der Begegnung
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3.1. KOMMUNIKATION INTERN/EXTERN

In der Spielzeit 2024/25 stand die Kommunikationsarbeit des Burgtheaters im Hinblick auf die
nachhaltige Theaterarbeit unter zwei zentralen Schwerpunkten: der internen sowie externen
Vermittlung.

Mit dem Projekt ,BURG ON TOUR" wurde erstmals gezielt Programm auBerhalb der Stammhauser
angeboten - in unterschiedlichen Bezirken der Stadt und in enger Kooperation mit lokalen
Partnerinstitutionen. Ziel war es, niederschwellige Zugange zu erméglichen und neue Begeg-
nungsraume zu schaffen. Der Austausch mit dem Publikum vor Ort, das das Programm der
BURG bisher noch nicht kennt, war dabei zentraler und unmittelbarer Bestandteil.

Nachhaltige Theaterarbeit wurde lber die Social Media-Kandle der BURG vermittelt: z.B. die
Vorstellung der Nachhaltigkeitsbeauftragten im Newsletter, instagram, facebook.

Um die interne Kommunikation zu verbessern, ist eine Mitarbeiter:innen-App in Planung. Die
ersten Schritte hierzu wurden im Jahr 2024 getan, seit Anfang 2025 erfolgt die konkrete Pla-
nung in Zusammenarbeit mit der Bundestheater-Holding und im Lauf der Saison 2025/26 soll
die App starten. Mit der Einfihrung einer Mitarbeiter:innen-App stellt die BURG die Weichen
fur eine lebendige digitale Kommunikation. Neben einem verbesserten Informations- und
Wissenstransfer soll die App zur Starkung des Gemeinschaftsgefiihls und zur Bewusstseins-
bildung, vor allem im Bereich Nachhaltigkeit beitragen.

Die App markiert einen Wendepunkt, da sie erstmals die legale Erreichbarkeit aller am Theater
beteiligten Bezugsgruppen liber einen einzigen Kommunikationskanal erméglicht.

Mit dem Ziel, das Thema Nachhaltigkeit sowohl intern als auch extern besser sichtbar zu ma-
chen und einen groBeren Kreis von Kolleg:innen zur Mitarbeit bei diesem wichtigen Thema zu
begeistern, méchte das Team der Nachhaltigkeitsbeauftragten saisonale Arbeitsschwerpunk-
te setzen, die in Vertiefungsgruppen konzipiert und umgesetzt werden.

Die Vertiefungsgruppen sollen vorrangig aus den Mitgliedern der Nachhaltigkeitsrunde be-
stehen, konnen aber durch interessierte Kolleg:innen erganzt werden.

In der Saison 2025/26 sind Vertiefungsgruppen zu den Themen ,Nachhaltige Produktion" und
Kommunikationsschwerpunkt Upcycling (Griindung Label, Zusammenarbeit mit ,gabarage-
upcycling design", Projekt mit DieAngewandte) geplant.

+ORIESS ENK GOTT ALLE MITEINANDER,
ALLE MITEINANDER, ALLE MITEINANDER!"

' BURGTHEATER
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3.1. KOMMUNIKATION INTERN/EXTERN — WIE WIR TUN

Mitarbeiter:innen-

App
Wissenstransfer
im Haus: Nach-
haltigkeitsgruppe,
Umwelt-Team
INTERNE
KOMMUNIKATION
Aktive
Beteiligung
Aushdnge &

E-Mails

3.2. ANALYSE UND EINBINDU

Presse
Medien
Subventions-
geber:innen
Behdrden Direktion
Amter
Betriebsrate
Konkurrent:innen
Kantine
Mitarbeiter:innen
Banken
Finanzwirt-
schaft

Forderer:innen
Spender:innen

Erlebbare
MaBnahmen Drucksorten
EXTERNE Pressearbeit
Homepage ~ KOMMUNIKATION allgemein
Social Media
Newsletter

NG DER STAKEHOLDER — WEN BETRIFFT ES

SEKUNDARE
STAKEHOLDER
PRIMARE Offentlichkeit
STAKEHOLDER
Lieferant:innen
INTERNE
STAKEHOLDER
Ensemble
Gesellschaft
Bundestheater-
NACHHALTIGE Holding
THEATERARBEIT _
Publikum
Kund:innen
Aufsichtsrat
verbundene
Ktinstler:iinnen
Publikumsdienst Ge\(vleksshaften-
erbénde

Kooperations-
partner:innen

Sponsor:innen

Tourismus

Bund
Gemeinde
Stadt
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4. UNSER UMWELTMANAGEMENTSYSTEM

Unser Umweltmanagementsystem zielt darauf ab, durch einen kontinuierlichen Kreislauf (erfas-
sen — auswerten — optimieren — Gberpriifen) den Ressourceneinsatz des Unternehmens sowie
die entsprechenden Strukturen und Prozesse darzustellen und kontinuierlich zu verbessern:

- Optimierung der Energieeffizienz durch Erfassung der Verbréuche, Evaluierung der Ergeb-
nisse und Uberprifung der gesetzten MaBnahmen.

- Erfassung des Ressourceneinsatzes.

- Reduzierung des Verbrauchs in den Bereichen Energie, Wasser, Abfall und Materialien durch
Festlegung von Umweltzielen und -programmen.

- Verringerung der Emissionen durch Mobilitat (Dienstfahrrader, 6ffentliche Verkehrsmittel)
far Mitarbeiter:innen, Gaste und Publikum.

- Verantwortungsvolle und nachhaltige Beschaffung.

- Bewusstseinsbildung in der Theaterarbeit.

- Nachvollziehbare MaBnahmenverfolgung durch Protokolle der Nachhaltigkeitsrunden und
Datenmonitoring der Verbrauche.

Seit der Erst-Validierung im Jahr 2022 strebt die Burgtheater GmbH weiterhin danach, eine Vor-
reiterin in Innovation, Umwelt- und Ressourcenbewusstsein zu sein. Der kontinuierliche Ver-
besserungsprozess und die dazu lUberarbeiteten Unterlagen sind ein wesentlicher Bestand-
teil unseres Umweltmanagementsystems. Diese Unterlagen werden allen Mitarbeiter:innen in
Form von Aushédngen, Rundschreiben und/oder im Intranet zugénglich gemacht. So handelt
und arbeitet jede:r Mitarbeiter:in nach diesen Richtlinien und kann somit gemeinsam das Thema
Nachhaltigkeit in allen Bereichen des Theaters férdern.

Ein weiteres Ziel ist die Integration von Nachhaltigkeit in alle Kommunikations- und Handlungs-
prozesse, einschlieBlich des Austauschs mit anderen Theatern und Netzwerken. Dazu gehort
unter anderem die Partnerschaft mit dem Aktionsnetzwerk Nachhaltigkeit, einer sparteniiber-
greifenden Anlaufstelle fir Betriebsdkologie in Kultur und Medien.

+WENN DU KEINEN AUSWEIS HAST,
EXISTIERST DU NICHT."

' LOTFULLAH & DIE STAATSBURGERSCHAFT

5. RECHTSVORSCHRIFTEN

Die wesentlichen Rechtsvorschriften fiir die Burgtheater GmbH ergeben sich aus dem Energie-
und Abfallrecht. Die Bearbeitung des Rechtskatasters durch die Beauftragten hat ergeben,
dass die Rechtsvorschriften eingehalten sind.

Die Bundestheater verwenden eine Rechtsmanagementsoftware, die aktuell auf einen neuen
Anbieter umgestellt wird.

Ein aktueller Rechtskataster fiir die Osterreichischen Bundestheater liegt tagesaktuell vor. Die
Rechtsabteilung bedient sich zusatzlich verschiedener Newsletter,um einen aktuellen Uberblick
Uiber die Veranderungen der rechtlichen Rahmenbedingungen zu bekommen.
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6. UMWELTASPEKTE

Treibstoffverbrauch

durch Mobilitit Rohstoff- und
Ressourcen-
verbrauch
Energie
thermisch

Wasser-
/ verbrauch

Energie
elektrisch < DIREKTE

UMWELTASPEKTE > Abwasser

/

Nicht gefahr-
licher Abfall

Altstoffe

Gefahrlicher Einsatz gefahrlicher
Abfall Arbeitsstoffe

Die Eigentiimer:innen der Liegenschaften
sind die Bundestheater-Holding bzw.
Burghauptmannschaft (Kasino)

Die Bundestheater-Holding
ist zustandig fur .
Instandhaltungs- und Offentlichkeitsarbeit

HerstellungsmaBnahmen \

2024 Gebaudesanierung im

Offentliche Kasino am Schwarzenbergplatz
Erreichbarkeit \ / durch die Burghauptmannschaft
INDIREKTE
UMWELTASPEKTE
\ Bewusstseinsbildung
Beschaffung / fuir Team und Publikum
Mitarbeiter:innen- Kapitalinvestitionen
mobilitat und Versicherungen

Verwaltungs- und Planungs-
entscheidungen

Indirekte Umweltaspekte ergeben sich durch Interaktionen mit Dritten (z.B. Lieferanten etc.)
und kdnnen nur in einem gewissen MaB durch die Organisation beeinflusst werden.
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7. BEWERTUNG
BEDEUTENDER UMWELTASPEKTE

Die Bewertung der einzelnen Aspekte, bezogen auf die Tatigkeiten und Prozesse, erfolgte
unter Bericksichtigung folgender Kriterien:

- Potenzielle Schadigung der Umwelt

- Zustand der lokalen, regionalen oder globalen Umwelt

- Relevanz des Prozesses bzw. der Tatigkeit im Unternehmen

- Auftretenswahrscheinlichkeit und Umkehrbarkeit der Auswirkungen
- Rechtliche Anforderungen

Durch die Analyse einzelner Prozesse in den Bereichen Verwaltung/Allgemein, Facility Manage-
ment, Mobilitat sowie Spielbetrieb werden Punkte vergeben. Beispielsweise ist der Umwelt-
aspekt Energie elektrisch in mehreren Arbeitsprozessen wie Umbau und Instandhaltung, dem
Personalmanagement, Bihnenbild und Offentlichkeitsarbeit zu bedenken. Die daraus resultie-
renden Umweltauswirkungen sollen minimiert werden.

Aus derBewertungderbedeutenden Umweltaspekte gehthervor,dassin derBurgtheater GmbH
dem Verbrauch fiir Treibstoff, elektrische und thermische Energie eine besonders hohe Bedeu-
tung zukommt. Diese Bereiche sind auch fir den weitaus gréBten Teil der Treibhausgasemis-
sionen verantwortlich. Weitere bedeutende Umweltaspekte sind Rohstoff- und Ressourcen-
verbrauch und nicht gefahrliche Abfille.

Der Umweltindikator zeigt die Relevanz der einzelnen Prozesse/Tatigkeiten der Organisation
unter Bericksichtigung der Beeinflussbarkeit bzw. des Optimierungspotenzials an.

Interne wie externe Kommunikation gehen als duBerst relevant und gleichzeitig beeinflussbar
hervor, diesen Aspekten wird daher eine hohe Prioritat zugeordnet.

+WARUM REICHT ALL DAS,
WAS WIR LEBEN NENNEN,
NICHT ZU UNSEREM GLUCK?"

DIE WURZEL AUS SEIN
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Relevanz fiir den Lebensweg des Produkts/

BURG

UBERBLICK

Treibstoff-/Brennstoffverbrauch (fossil)

BEDEUTENDE UMWELTASPEKTE

§ (] E% s
2 el 3 |
g 8 3 5| gl % E =
3 < 5 €| 8| =238 2| N
2 |.ls5|s g5 233 A E el .
25| 2|g|3 S|e|.|E|2|5 215|552 @ 415| 3
3 5|2|2| 2|5 |5|2\5|8|8|2|2|5[E|5085]35]|8|85
PROZESSE
ALLGEMEINES/VERWALTUNG
Interne und externe Genehmigungen 1 1
Personalmanagement, Buchhaltung 1 1 1 1 5 15
Schulung Mitarbeiter:innen 1 1 1 6 54
Mitarbeiter:iinnenbindung
Offentlichkeitsarbeit 1 1 1 1 4 24
FACILITY MANAGEMENT
Bau/Umbau 2|2 1 1 1 2 1 3|33
Instandhaltung 2|2 1 2 8 3| 24
Gebaudereinigung 1 2 2 6 2| 24
Heizung, Klima, Luftung, ... 3 3 1 3 12 2| 24
Beschaffung 1 3 1 1 1 1 1 2 | 44
Abfallsammlung 2 10 2| 40
MOBILITAT/TRANSPORT
Externe Transportleistungen 1 2 4 8
Mitarbeiter:innenmobilitit 2 1 4 8
Dier isen und Gastspiel 2 2 4 8
Besucher:innenmobilitat 1 1 2 2
Fuhrpark 1 1 3 12
SPIELBETRIEB
Biihnenbild & Kostiim 1 1 2 |1 2 1 13| 22|52
Proben 1 1 1 1 1 512 ]|2]|20
Auffiihrungen 1 2 2 1 1 1 1 1 102 |2]|40
Catering 1 1 1 1 1 1 6| 2|22
BEDEUTUNG DER UMWELTASPEKTE 101 |16 |18 9 |5 13 15
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wDIE MENSCHEN SIND MEIST
EIGENTUMLICHE GESCHOPFE:
NIE FOLGEN SIE DER
ORDNUNG DER NATUR."

DER TARTUFFE

8. UMWELTLEISTUNG

Die Umweltleistung der Burgtheater GmbH wird durch Kernindikatoren in den Schlisselberei-
chen Energie, Emissionen, Wasser, Abfall und Materialeffizienz dargestellt.

8.1 ENERGIE

Fur alle Standorte wird der Strom der ENERGIEALLIANZ Austria bezogen. Der Warmebedarf wird
ausschlieBlich durch die Fernwarme der Wien Energie GmbH gedeckt.

Die bezogene Fernwarme setzt sich nach Priifstatement Wien Energie GmbH, 02.2025 anteilig
aus folgenden Primarenergietragern zusammen: KWK-Warme (fossil) 55%, Abwarme 20 %,
Erneuerbare Energien 17 % und fossile Energie 8 %.

Der bezogene Strom setzt sich nach Strommix nach ENERGIEALLIANZ Austria GmbH Rechnung,
08.2024, anteilig wie folgt zusammen: Wasserkraft 57 %, Erdgas 20 %, Windkraft 14 %, feste und
flissige Biomasse 5 %, Sonnenenergie 2 %, Kohle 2% und sonstige erneuerbare Energietrager 0,3 %.

Eine neue PV-Anlage konnte am Dach des Burgtheaters im November 2023 in Betrieb ge-
nommen werden. Mit 150 PV-Modulen auf einer Flache von 300 m? und mit einer Leistung von
63 kWp konnten 2024 62 MWh Strom erzeugt werden. 4,4 % des Stromverbrauchs am Burg-
theater konnte so bilanziell selbstversorgt aus erneuerbaren Energien abgedeckt werden.

Wesentliche Energieverbraucher wurden in den ésterreichischen Bundestheatern ermittelt:
62 % Heizungsanlage inkl. Luftung, 7% Kélteanlage inkl. Luftung, 3,5% Beleuchtung, 3,5%
Transportsektor, 3,6% Blihnenlichtanlagen, 1,56% Aufzlige, 1% Elektr. Heizgerate (Bugeleisen,
usw.) und 0,5% Werkstattmaschinen.

Die Ermittlung der Energiedaten erfolgt im Zuge des Energiemanagements der Bundestheater-
Holding mittels monatlicher Einspielung der Zahler-Ist-Stéande in ein Programm der Wien Energie.
2024 liegt der Energieverbrauch (Elektrizitat und Warme) aller vier Standorte der Burgthea-
ter GmbH bei 3.895 MWh bei einer energierelevanten Nutzflache von 37.427 m?2. Das Energie-
managements erfasst und analysiert Daten seit 2014. Der Gesamtenergiedarf der Burgtheater
GmbH konnte in diesem Zeitraum um ein Drittel reduziert werden.

Der Riickgang des Gesamtstromverbrauches der Jahre 2020 und 2021 im Vergleich zu 2019 er-
klart sich durch denreduzierten Spielbetrieb aufgrund der damals geltenden Corona-Lockdown-
Auflagen. Der Anstieg des Stromverbrauchs 2022 im Vergleich zum Vorjahr lasst sich wiederum
durch die intensivere Bihnennutzung sowie die Inbetriebnahme der Kalteanalage erklaren.
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Eine deutliche Reduktion des Energiebedarfs lasst sich im Zeitraum von 2024 zu 2019 ablesen,
so konnte der Gesamtenergiebedarf aller Standorte absolut um 33 % (witterungsbereinigt um
28 %) gesenkt werden. Diese positive Transformation wurde mit zahlreichen technischen Ini-
tiativen erreicht, und besonders auch mit einem bedachten Umgang mit Ressourcen an allen
Standorten durch Drosselung der Heiztemperatur. Im Vergleich zu 2019 konnte die Burgtheater
GmbH den Gesamtenergiebedarf fiir Warme so absolut um beachtliche 37 % (witterungsbe-
reinigt um 27 %) reduzieren.

ENERGIE — FAKTEN UND ZAHLEN

Spielstatte Burgtheater

2> 76 % vom Gesamtenergiebedarf der Burgtheater GmbH

> Energieeffizienteste Spielstatte mit 57 kWh/m? an Heizwarmebedarf

2> 23% Senkung des Gesamt-Energieverbrauchs 2024 im Vergleich zu 2019
Umgesetzte MaBnahmen

<> 90% LED-Beleuchtung vor und hinter der Biihne

- Inbetriebnahme der PV-Anlage mit 63 kWp in 2023

-2 Umstellung auf Griinen Strom UZ 46 im Jahr 2025

Noch nicht umgesetzte MaBnahmen

- laufende Verbesserung des Monitoringsystems fiir die neue Heizungssteuerung

- laufende Verbesserung der Fensterdichtungen
- Umstellung der Beleuchtung im Vestibil auf LED im Jahr 2025

«WAS, DEN WALD VERKAUFEN?
IST EIN WALD ETWA NUR
10 000 KLAFTER HOLZ? ODER IST
ER EINE GRUNE MENSCHENFREUDE?
UND DU WILLST EINE GRUNE
MENSCHENFREUDE VERKAUFEN?
SCHAM DICH!™*

HERR PUNTILA UND SEIN KNECHT MATTI
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GESAMTENERGIE WARME UND ELEKTRIZITAT

sy Veranderung Verénderung
ENERGIE Einheit | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024 zamVorjahr | 202t zu 2019
BURGTHEATER

1.373 1.405
Elektrizitat MWh 1.739 1.262 1192 1.493 (Inkl. PV-Ertrag: (Inkl. PV-Ertrag: +2% -19%
9 MWh) 62 MWh)

Wérme MWh | 2.326 | 1870 | 2106 | 1967 1.660 1721 +4% -26%
witterungsber.
AKADEMIETHEATER
Elektrizitat MWh 569 337 395 442 388 345 N% -39%
Wérme MWh | 444 356 | 399 359 293 392 +24% -10%
witterungsber.
KASINO
Elektrizitit MWh 59 38 59 61 49 33 -32% -43%
Warme MWh | 188 151 | 220 | 194 143 66 -54% -65%
witterungsber.
ARSENAL
Elektrizitit MWh 292 106 114 105 84 96 +16% -67%
Wérme MWh 292 226 256 264 175 175 0% -40%
witterungsber.
GESAMT
ALLE STANDORTE
Elektrizitat MWh | 2.659 | 1743 | 1760 | 2101 1.894 1.879 1% -29%
L0 MWh | 3.240 | 2605 | 2957 | 2.857 2.294 2.354 +3% -27%
witterungsber.
Elektrizitat &
Wirme MWh | 5899 | 4.348 | 4717 | 4958 4188 4234 +1% -28%
witterungsber.

+ICH SEHE DIE BAUME SICH BIEGEN
ICH SEHE DIE STEINE WEGBRECHEN
DIE WERKE DES MENSCHEN
WIE MEHL ZERFALLEN
DIE LUFT ZU FEUER WERDEN
UND DIE AUGEN BRENNEN."

MANHATTAN PROJECT
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Verbrauch in kWh/m?
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BURG

GESAMTENERGIE WARME UND ELEKTRIZITAT PRO M2

BURGTHEATER (29.960 M?)

58
42 40 50 46 47
78 62 70 66 55 57
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Elektrizitat "
Wi VERANDERUNG 2024 ZU 2019
arme

Elektrizitat: -19 %
Warme: -26 %
Gesamt: -23%

GESAMTENERGIE WARME UND ELEKTRIZITAT PRO M2

AKADEMIETHEATER (4.035 M?)

14

110
98 86
84 96
108 89 93 107 78 97
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Elektrizitat "
Wa VERANDERUNG 2024 ZU 2019
arme
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Elektrizitat: -39 %
Warme: -10%
Gesamt: -26%



Verbrauch in kWh/m?

Verbrauch in kWh/m?

BURG

GESAMTENERGIE WARME UND ELEKTRIZITAT PRO M2

KASINO (1.398 M?)
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0
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Elektrizitat "
Wirme VERANDERUNG 2024 ZU 2019
Elektrizitat: -43 %
Warme: -65%
Gesamt: -60 %
GESAMTENERGIE WABME UND ELEKTRIZITAT PRO M2
PRO M2 PROBEBUHNE ARSENAL (2.034 M?)
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Elektrizitat: -67 %
Warme: -40%

2024 wegen
Renovierung
kein Proben-
und Spiel-
betrieb
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8.2. MOBILITAT

Als kulturelle Institution mit internationaler Ausrichtung steht die Burgtheater GmbH vor der
Herausforderung, 6kologische Verantwortung mit globaler Vernetzung zu vereinen. Internation-
ale Gastspiele, Koproduktionen und Kiinstler:innenaustausch sind zentrale Bestandteile unse-
res kiinstlerischen Profils — gleichzeitig setzen wir gezielt MaBnahmen, um unsere Mobilit4t
nachhaltiger zu gestalten.

Im Berichtszeitraum wurden rund 30 Mitarbeiter:innen durch die Erstattung der Jahreskarte der
Wiener Linien zur Nutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel motiviert. Zuséatzlich stehen weiterhin
zehn Dienstfahrrader zur Verfiigung, die fiirinnerstadtische Wege genutzt werden kénnen. Un-
sere Mobilitatspartner Mercedes-Benz und Maxus unterstiitzen uns mit Elektrofahrzeugen, die
furTransporte und Dienstfahrten eingesetzt werden - ein weiterer Schrittin Richtung emissions-
armer Mobilitat.

Die Flugreisen unserer Gast:innen (Leading Teams und darstellende Gast:innen), die im Jahr
2024 durch das Kiinstlerische Betriebsbiiro der Burgtheater GmbH gebucht wurden, belau-
fen sich laut Lufthansa Group auf knapp 435.000 Personenflugkilometer. (99 % der Fliige wer-
den von der Lufthansa Group durchgefiihrt; Austrian Airlines, Lufthansa, Eurowings). Unter Be-
ricksichtigung von direkten und indirekten Emissionen ergibt sich ein Gesamtwert von ca.
133,6 t CO,e. Da seit der Spielzeit 2024/25 immer mehr Gést:innen auf eine pauschale Vergii-
tung der Reisen zuriickgreifen, lasst sich der tatsachliche Verbrauch kiinftig immer schwerer
dokumentieren.

Im Bereich der Gastspiele ist ein gewisses AusmaB an erforderlichen Transporten (z.B. Dekoration)
und Reisen notwendig. Ein Transport der Dekorationen per Schiene ist nicht praktikabel, da die
Biihnenbilder meist bis kurz vor dem Gastspiel und danach schnell wieder in Wien verfiigbar sein
miissen. Die in 9.3 festgelegten Mobilitdtsparameter gelten auch fiir Gastspielreisen.

Wo maéglich, werden Bahnreisen Kurzstreckenflligen vorgezogen, insbesondere bei Reisen
innerhalb Europas. Digitale Formate wie Online-Proben und virtuelle Meetings helfen dabei,
internationale Zusammenarbeit ressourcenschonend zu gestalten.

In Vertragen mit Gasten (Leading Teams, Schauspieler:innen und Musiker:innen) ist der Hinweis
auf nachhaltiges Reisen Vertragsbestandteil. Wegen des erh6hten Zeitaufwandes werden Reisen
mit (Nacht-)zligen durch eine erhdhte Reisekostenpauschale ,belohnt",

Die Burgtheater GmbH versteht Internationalitat nicht als Gegensatz zur Nachhaltigkeit, sondern
als Chance, verantwortungsvolle Mobilitatslésungen im Kulturbereich aktiv mitzugestalten.

Das Burgtheater ist ein Repertoirebetrieb mit taglich wechselnden Abendvorstellungen. Die
Anzahl an Transporten von Biihnenbildern wird versucht so gering wie méglich zu halten. De-
korationsteile miissen aber nach der Herstellung von den Werkstéatten auf die Biihne gebracht
werden und nicht alle Biihnenbilder kénnen im Haus gelagert werden. Unsere Werk- und der
GroBteil unserer Lagerstatten sind mit einer Distanz von weniger als 5 km nahe gelegen, aber
es fallen auch hier Treibhausgasemissionen an.

Die Transporte der Dekorationsteile werden von der ART for ART Theaterservice GmbH vor-
genommen. In der Spielzeit 2023/24 wurden mit Klein-LKWs und Zugmaschinen mit Anhdngern
10.164 km zu Werk- und Lagerstatten im Arsenal und etwa 12.860 km zu unserem externen La-
ger in Haringsee gefahren, insgesamt wurden dabei ca. 9.558 | Diesel-Treibstoff verbraucht, das
entspricht etwa 30,9t CO,e.

MOBILITAT — FAKTEN UND ZAHLEN

- Ubernahme von Kosten fiir Jahreskarten des 6ffentlichen Verkehrs fir Mitarbeitende bis
zu einer bestimmten Gehaltsgrenze

<> Komplette Umstellung auf E-Autos ermdglicht durch die Mobilitatspartner MGM

und Mercedes

10 Dienstfahrrader fir Fahrten zwischen den Spielstatten

Dienstreisen unter 500 km sind mit dem &ffentlichen Nahverkehr zu planen

Binnenlandische Fllige sind nur bei mangelnder Alternative oder Spielplangefahrdung

zu genehmigen

- Kommunikation der 6ffentlichen Nahverkehrsanbindung, intern und extern

vy
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8.3. WASSER

Wasser wird in unterschiedlichen Bereichen genutzt. Abgesehen von Sanitar- und Trinkwasser wird
Wasser auch auf der Biihne als Dekorationselement genutzt. Absolut lag der Gesamtwasserver-
brauch am Standort Burgtheater im Jahr 2024 bei 6643 m?, der Anteil des fiir die Biihne genutzten
Wassers betrug mit 63 m?® 09 %. Im Vergleich zu 2019 ist der Wasserverbrauch im Burgtheater 2024
um 14% und im Akademietheater um 12% gesunken.

Alle Standorte sind an die Ortswasserleitung und die 6ffentliche Kanalisation angeschlossen.

Die Ermittlung der Daten erfolgte durch Zahlerablesungen. Nachfolgend wird der Wasserver-
brauch an den Standorten fiir die Jahre von 2020 bis 2024 gegeniibergestellt. Die Angaben erfol-
gen in Kubikmetern. Aufgrund geltender Corona-Auflagen liegt die Summe aller Spielmonate im
Jahr 2020 bei & Monaten und im Jahr 2021 bei 5 Monaten.

Der Wasserverbrauch 2024 betrug vom Standort Kasino am Schwarzenbergplatz 589 m® und von
der Probebiihne Arsenal 390 m?.

WASSERVERBRAUCH
BURGTHEATER
9000
8000 7469
7000 — 6891 6643
E 6000 —— 5969 —
[=
® 4000 —— 3897 |
o
o 3000 — e
2000 — e e
1000 — 747 779 597 689 664 ——
0o — |
2019 2020 2021 2022 2023 2024
ffasser In m* VERANDERUNG ZUM VORJAHR
L .
Wasser in m?pro Spielmonat Wasser: -4 %
VERANDERUNG 2024 ZU 2019
Wasser: -14%
WASSERVERBRAUCH
AKADEMIETHEATER
1
800 1650
1600
1400 1365
mE 1200 1024
1047
£ 94 99
< 1000 — —5 73 —
S
8 800 — _—
2
o 600 —— e
400 —— 330 —
236
200 — 137 105 99 121
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Wasser in m®

Wasser in m?pro Spielmonat VERANDERUNG ZUM VORJAHR

Wasser: +3 %
VERANDERUNG 2024 ZU 2019
Wasser: -33 %
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8.4. ABFALL

Im Theaterbetrieb fallen verschiedene Abfallkategorien an, abhangig von der Spielplange-
staltung, Produktionsvolumen und Saisonverlauf. Unter Einhaltung der Rechtsvorschriften und
mit Verweis auf das aktuelle Abfallwirtschaftsgesetz gewahrleistet die Burgtheater GmbH eine
entsprechende Abfallentsorgung.

Ab Janner 2023 wurden die Einzelplatzabfalleimer durch Abfalltrennbehalter in jedem Stock-
werk an allen Standorten ersetzt, um eine verbesserte Abfalltrennung zu gewahrleisten. Die
Recyclingquote von Kunststoffen konnte dadurch um das dreieinhalbfache zum Vorjahr erhéht
werden. Die gesamte Recyclingquote wurde um 8 % im Vergleich zum Vorjahr erhéht. Ziel ist es,
die Quote weiterhin zu steigern.

Aufgrund eines vermehrten Gastroaufkommens im Vergleich zu den Vorjahren mit Corona-
Einschrankungen sowie mehr Premierenfeiern, haben sich Daten ergeben, welche eine Er-
héhung in bestimmten Sektionen vorweisen wie z.B. Glas.

AuBerdem werden ab der Spielsaison 2023 Abfille der Bihnendekoration durch das Facility
Management erfasst. Alle Biihnenelemente werden so weit wie moglich wiederverwendet,
daher nach Abspielbescheid demontiert, sortiert und folgend gelagert oder weitergegeben.
Da Lagerflichen begrenzt sind, miissen Teile auch als letzte Méglichkeit entsorgt werden. Dafiir
werden Metalle und einige weitere Wertstoffe seit Jahren fiir das Recycling entsprechend sorti-
ert, ab 2023 werden auch Holzabfille getrennt abgegeben. Von der Biihne fielen 2024 an allen
Spielstatten 87 t an Abfillen an, weitaus mehr als im Vorjahr aufgrund des Direktionswechsels
und dem sich daher andernden Repertoire. Etwa 63 % wurden davon von Wertstoffverwertungs-
partner Brantner und Altmetall Kranner recycelt, der Rest wurde thermisch verwertet.

Das Gesamtvolumen der Abfille vom Standort Burgtheater (exkl. Bihnendekorationen) betra-
gen rund 89 t, wobei von unserem Wertstoffverwertungspartner Brantner etwa 53 % davon
recycelt bzw. stofflich verwertet werden.

ABFALLMENGEN UND RECYCLINGQUOTE
STANDORT BURGTHEATER UND BUHNEN

Veranderung
ABFALLMENGE 2023 2024 zum Vorjahr
Standort Burgtheater
Gesamt 855t 8931t +4%
Recyclingquote o o -89
(inkl. stoffliche Verwertung) 60% 52% 8%
Biihnenabfille aller vier Standorte
Gesamt 32,7t 870t +166%
Recyclingquote o
(inkl. stoffliche Verwertung) 42% 63% *21%
ABFALLMENGEN
STANDORT BURGTHEATER
85,5 893
100 873 i
- v
= 80 64,0 63,3
[
2 0 —
[
E 40 —
& 16
5 20 —87 127 68 8.6 89
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
(10 Spielmonate) (4 Spielmonate) (10 Spielmonate) (10 Spielmonate) (10 Spielmonate) (10 Spielmonate)

Abfallmenge gesamt

Abfallmenge pro Spielmonat VERANDERUNG ZUM VORJAHR: Abfall: +4 %

VERANDERUNG 2024 ZU 2019: Abfall: +2%
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ABFALLMENGE STANDORT AKADEMIETHEATER

- geschatzt 13,8 t jahrlich:
Siedlungs- und ahnl. Gewerbeabfille: 79 t
Kartonverpackungen: 3,1t
WeiB3- und Buntglas: 2,7 t
Leichtverpackungs-Kunststoffe & Metallverpackungen: 0,1t
- Abfallbehalter sind mit der Hochschule geteilt, berechnet wurde daher die Halfte anhand
Flllvolumen und Abholintervalle der MA 48.
- Gefahrlicher Abfall wird von der Firma Brantner entsorgt.

ABFALLMENGE STANDORT KASINO

- geschatzt 8,3 t jahrlich:
Siedlungs- und ahnl. Gewerbeabfalle: 7,5 t
WeiB- und Buntglas: 0,8 t

- Abfallbehalter sind mit Ministerium geteilt, berechnet wurde daher ein Drittel
anhand Fillvolumen und Abholintervalle der MA 48.

- Kartonverpackungen, Leichtverpackungs-Kunststoffe, Metallverpackungen und
gefahrlicher Abfall in kleinen Mengen wird Giber AKA entsorgt..

ABFALLMENGE STANDORT PROBEBUHNE ARSENAL

- geschatzt 2,6 t jahrlich:
Siedlungs- und ahnl. Gewerbeabfalle: 1,8 t
Leichtverpackungs-Kunststoffe & Metallverpackungen: 0,3 t
Kartonverpackungen: 0,5 t
- Abfallbehalter sind mit ART for ART geteilt, berechnet wird anhand verbrauchter Miillsacke
(4 701) pro Woche.
- Glas wird von ART for ART mitentsorgt, gefahrlicher Abfall wird von der Firma Brantner entsorgt.

ABFALL - FAKTEN UND ZAHLEN

- Abfallaufkommen 2024 Standort Burgtheater:
3,8 t mehr Abfille im vergl. zum Vorjahr vorwiegend Sperrmiill, aufgrund von Umbauten
im Burgtheater (Feststiegen, 2., 3. und 4. Stock) im Rahmen des Direktionswechsels
- 25% Erhéhung der Sammlung von Kunststoffen durch Abfalltrennsystem
- Recyclingquote Standort Burgtheater 2024:
52% (im Vorjahr 60 %)
Ziel: Recyclingquote erhéhen und Abfallmengen reduzieren
- Recyclingquote Dekorationen 2024: 63 % (im Vorjahr 42 %)
Verbesserung um 21% zum Vorjahr

+«WE ARE BEAUTIFUL,
NO MATTER WHAT THEY SAY."

' ALLES IST ERLEUCHTET
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ABFALLKATEGORIEN 2024

Bunt- & WeiBglas 16,83 t

Kartonverpackungen
GW 800LIZNO 15,26 t

\ Sperrmiill 23,60 t

Leichtverpackungs-
Kunststoffe & Metall-

verpackungen 6,596 t
~—

Bauschutt
(keine Baustellenabfille) /
deponiepflichtig 192 t

Gefahrlicher Abfall 5,34t €

Siedlungs- und dhnl. Gewerbeabfille 57,42 t

GEFAHRLICHER ABFALL 2024

Lithiumbatterien 0,002 t

Eisenmetallemballagen mit gefahrl. Restinh. 0,024 t
Kuhl- und Klimagerate mit FCKW 0,030 t
Nickel-Cadmium-Akkumulatoren 0,030 t

Lack- und Farbschlamm 0,065 t

Batterien, unsortiert 0,065 t

Druckgaspackungen (Spraydosen) 0,065 t

& Gasentladungslampen (z.B. Leuchtstofflampen, Leuchtstoffrohren) 0,068 t

/ ElektrogroBgerate 0,120 t
/ Bleiakkumulatoren 0,130 t

N

Elektroschrott 3,780 t
"\

feste fett- und dlverschmutzte
_——> Betriebsmittel (Werkstatten-, Industrie-
und Tankstellenabflle) 0,450 t

\ Altlacke, Altfarben, sofern 16semittel-

und/oder schwermetallhaltig,
sowie nicht voll ausgehértete R 0,625 t
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Die Treibhausgasemissionen sowie Nutzflachenaufstellung der Burgtheater GmbH nach Stand-
orten von 2024 sind in der Tabelle nachfolgend gelistet. In dieser Auswertung sind die CO,-
Emissionen nach dem Hauptindikator kg/m? vergleichbar. Es wurden Energieverbrauchsdaten
herangezogen.

Die Berechnung der Emissionen erfolgte auf Grundlage der veréffentlichten Emissionsfaktoren
(070) -Aquwalente des Umweltbundesamts und beriicksichtigen indirekte und direkte Emissio-
nen. Fiir Fernwérme ist demzufolge der Emissionsfaktor CO -Aquwalent 172 kg/MWh, fiir Strom

BURG

8.5. EMISSIONEN

ist der Emissionsfaktor CO -Aquwalent 209 kg/MWh.

CO,e-Emissionen CO,e-Emissionen Beheizte CO,e-Emissionen CO,e-Emissionen
2024 durch durch Nutzfliche durch Warme durch Kilte-
Elektrizitat Warme pro m? mittelverluste

280,6 t 266,1t 2 2

Burgtheater (-30 t zum Vorjahr) (-13 t zum Vorjahr) 29960 m 89 kg/m 0t
. 721t 551t ) )

Akademietheater (46 t zum Vorjahr) (3 t zum Vorjahr) 4.035m 13,7 kg/m Ot
. 7t 93t 2 2

Kasino (-4 t zum Vorjahr) (14 zum Vorjahr) 1:398m 6.6 kg/m 0t
" 20,1t 27t ) )

Probebiihne Arsenal (+1t zum Vorjaht) (-2t zum Vorjahr] 2.034m 13,3 kg/m Ot
3798t 3574t 2 a

OESAMT (-48 t zum Vorjahr) (-27 t zum Vorjahr) 97427y 9,5ka/m o

«MAN MUSS TROTZ DER
MENSCHEN UBERLEBEN"

TOTO
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+«EINLAUFZEIT!™

' DER EINGEBILDETE KRANKE

8.6. MATERIALEFFIZIENZ

Auf einen sorgsamen Umgang mit Ressourcen und eine umweltschonende Beschaffung von
Arbeitsstoffen wird ein breiter Fokus gelegt. So werden beispielsweise Kopierpapier mit 100 %
Recyclinganteil und Reinigungsmittel mit den héchsten 6kologischen Standards eingesetzt. Bei
der Umstellung auf umweltschonendere Reinigungsmittel wurde eine intensive Schulung der
Reinigungskrafte organisiert, um einen effizienten Einsatz sicherzustellen. Allgemein wird auf
das Bundestheaterorganisationsgesetz (BThOG), die Konzernrichtlinien der Bundestheater-Hol-
ding GmbH und die Beschaffungsrichtlinien des Bundestheaterkonzerns verwiesen. Der Aktions-
plan fur nachhaltige 6ffentliche Beschaffung (NaBe-Aktionsplan, aktualisierte Fassung 2021) ist
ein wichtiger Bestandteil des Beschaffungswesens der Burgtheater GmbH.

Zwei unserer groBBen Partner-Unternehmen - fiir Reinigung Max Wagenhofer Reinigungsdienst
GmbH und fiir Sicherheit G4S Secure Solutions AG - setzen ebenfalls durch das eigene Umwelt-
managementsystem im Rahmen ihrer EMAS-Zertifizierung einen groBen Fokus auf 6kologische
Nachhaltigkeit. Auch unsere Partnerin fiir Drucksorten — Print Alliance - ist von unabhangigen
nationalen und internationalen Umweltinstitutionen gepriift. Ebenso ist es die Firma Wograndl,
bei der das Spielzeitheft 2025/26 produziert wurde. Wir freuen uns, dass wir so gemeinsam um-
weltschonender agieren und die Einhaltung der Anforderungen im Betrieb gewahrleisten.

MATERIALEFFIZIENZ — FAKTEN UND ZAHLEN

- Reinigungsmittel
o komplette Umstellung auf umweltschonende Reinigungsmittel — Allzweckreiniger, Sa-
nitatsreiniger, Glasreiniger etc. zertifiziert mit dem 6sterreichischen und/oder europai-
schen Umweltzeichen
- Drucksorten
«» Okologisch zertifiziertes Kopierpapier, doppelseitiges Drucken, elektronische Akten-
fihrung, Werbemittel unter CO2-Gesichtspunkten fiihren
« Beauftragung méglichst umweltfreundlicher Druckereien
« Drucksorten Auflagen 2024/25:
Spielzeitheft 30.000 Stk., Leporello 55.300 Stk., Abo-Folder 59.000 Stk.
« Ziel: Drucksorten reduzieren, Restbestande zu Upcycling-Produkten weiter verarbeiten,
EinfUhrung digitales Programmheft fiir Spielzeit 2025/26 in Planung
- Kostim
» 65% der Kostliime der Neuproduktionen 24/25 auf der Burgtheater Biihne sind
wiederverwendet (vom Fundus oder Second-Hand)
« Ankauf ausschlieBlich bei regionalen bzw. européischen Firmen
« Vermeidung von Auswahleinkdufen und Retouren
« Reinigung mit umweltvertraglichen Waschmitteln und Verwendung eines Ozonschranks
« Ziel: Waschmittelverbrauch reduzieren und Wiederverwendung steigern
- Biihne
« Ein Bihnenbild fir zwei Stlicke
(EGAL und ELLEN BABIC sowie DAS GROBE HEFT und ALLES IST ERLEUCHTET)
« Verwendung von umweltzertifizierten Farben und Holzwerkstoffen
« Vorzug von nachwachsenden und/oder rezyklierten Materialien
» Verwendung wiederverwendbarer Systembauteile
« Ziel: Umweltbelastung reduzieren und Wiederverwendung steigern
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8.6.1. REINIGUNGSMITTEL

Seit 2023 hat das Facility Management im Bereich der Reinigungsmittel ganzlich auf zertifi-
ziert nachhaltige Produkte umgestellt. Dies erschwert die Vergleichbarkeit der Verbrauche
zum Vorjahr, mitunter sind auch Restbestande alterer Bestellungen noch in Verwendung, da oft
groBe Mengen bestellt werden. Produkte wie Maschinengeschirrsplmittel, Allzweckreiniger
oder Glasreiniger sind aus dem umweltzertifizierten Sortiment, welche das EU Ecolabel und/
oder osterreichisches Umweltzeichen tragen.

REINIGUNGSMITTELVERBRAUCH

BURGTHEATER
1000
900 8560
800
656
- 700 560 606
-_g 600 ———— 564 —
% 500 — 452 -
8 400 —— I
2 —
300 ——— 213
200 ——
100 ——56 90 56 61 65
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Gesamtverbrauch VERANDERUNG ZUM VORJAHR
Verbrauch pro Spielmonate Reinigungsmittel: +8%

VERANDERUNG 2024 ZU 2019
Reinigungsmittel: +17 %

8.6.2. BUROPAPIER

Ab 2023 hat die Burgtheater GmbH ganzlich auf 100 % Recyclingpapier mit dem Zertifikat BLAUER
ENGEL umgestellt. Der Verbrauch von 2024 gegeniiber 2019 konnte um rund ein Viertel verringert

werden.
PAPIERVERBRAUCH
BURGTHEATER
10000
9000
8000
o 7000
4
© 6000 5450
L
S 5000
£ 4000 3600 3666 4028
$ 3000 2016 ——
2000 700 —
1000 — 545 900 340 242 367 403——
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Gesamtverbrauch VERANDERUNG ZUM VORJAHR
Verbrauch pro Spielmonate Papier: +10%

VERANDERUNG 2024 ZU 2019
Papier: -26 %
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UMWELTZIELE
KOMMUNIZIEREN.
Gemeinsam 6kologische
Ziele verfolgen.

PAPIER MIT UMWELTZEICHEN
FUR ALLE DRUCKSORTEN
VERWENDEN.

Drucken nur wenn nétig,

beidseitig und in Schwarz-Weif3.

Auflagen anpassen.

DIGITAL-OFFICE-SYSTEME
NUTZEN.
Auf Datenmengen bei E-Mails
und Redundanzen beim
Archivieren achten.

GERATE MIT ARBEITSENDE
AUSSCHALTEN. (COMPUTER,
MONITOR, LICHT ETC.)
Bei Geraten, die aktiv sein
miissen, Energiesparmodus
nutzen.

BURG

UMWELTLEITLINIEN ARBEITSPLATZ

GREEN OFFICE

AUF ENERGIEEFFIZIENTE
GERATE ACHTEN.
LED-Beleuchtung und
Bewegungssensoren einsetzen.

ENERGIESPAREND
LUFTEN UND HEIZEN.
Strom aus erneuerbaren
Energiequellen beziehen.

BEWUSSTSEIN FUR DEN
VERBRAUCH VON MATERIALIEN
ENTWICKELN.

Warmes Wasser nur wenn
nétig verwenden.

ABFALLE TRENNEN.
Mehrwegmaterialien
den Einwegprodukten
vorziehen.

MATERIALIEN
WIEDERVERWENDEN
UND WEITERGEBEN.

Verpackungen reduzieren.

+GO DEEP,
GO DIGITAL."
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AUF UMWELTFREUNDLICHE
DIENSTLEISTER:INNEN ACHTEN.
Unterkiinfte nach Umweltkriterien
auswahlen.

FUR FAHRTEN UNTER 500 KM
OFFENTLICHEN
NAHVERKEHR NUTZEN.

Fiir Fahrten zwischen Spielstatten
auf Dienstfahrrader zurlickgreifen.

MIT KLIMAFREUNDLICHEN
VERKEHRSMITTELN REISEN.

Durch gute Planung Reisen und
Transportwege reduzieren.

PRODUKTE MIT
UMWELTZEICHEN EINSETZEN.

Von Biiromaterialien bis
zu Reinigungsmittein.

NACHHALTIGE KANTINE.

Regionale und fair gehandelte
Lebensmittel bevorzugen.
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8.6.3. NACHHALTIGE BESCHAFFUNG IN DER THEATERPRODUKTION

In allen Phasen der Produktion von Dekoration, Kostiim und Maske finden 6kologische Aspekte
Beachtung. So findet als wesentliches Fundament der Aspekt der Wiederverwendung Unter-
stltzung beispielsweise durch die Lagerung und Aufbereitung aller Kostiimteile im gréBten
Kostimfundus Europas. Fiir eine soziale und fiir eine 6kologisch nachhaltige Beschaffung wer-
den primér lokale, heimische Lieferant:innen und Unternehmen beriicksichtigt und sowohl Far-
ben als auch Holzwerkstoffe vorwiegend umweltzertifiziert bezogen.

Um gemeinsam umweltschonend zu produzieren, hat die Burgtheater GmbH sich folgende
Leitlinien gesetzt und kommuniziert diese an Mitarbeiter:innen, die kiinstlerischen Teams und
Lieferant:innen.

BUHNENBILD

Die Burgtheater GmbH baut keinerlei Dekorationen selbst, sondern beauftragt diese vorwie-
gend bei ihrer Schwestergesellschaft ART for ART Theaterservice GmbH. Die Verbrauchsmen-
gen von Materialien fir den Blihnenbau werden durch effiziente Planung, Konstruktionen mit
Systembauteilen und Wiederverwendung von Teilen aller Art so gering wie mdglich gehalten.
Der Verbrauch entfallt hauptsachlich bei Holz, gefolgt von Stahl und Systembauteilen aus Alu-
minium. Ziel ist, Ressourcen — von Rohstoffen bis hin zu fertigen Dekorationsteilen — méglichst
lange im Kreislauf zu behalten.

UMWELTLEITLINIEN BUHNE
GREEN STAGE

.GEMEINSAM
OKOLOGISCHE
ZIELE VERFOLGEN.
Theaterleitung, Technik,
Gewerke, Lieferant:innen
und kiinstlerische Teams
arbeiten zusammen.

LANGFRISTIG PLANEN
MIT FRUHZEITIGEN ABGABEN.
Umweltschonende Beschaffung
und Fertigung benétigt Zeit.

. KUNSTLERISCHE TEAMS
UBER TECHNISCHE AUSSTATTUNG
UND LOKALE RESSOURCEN
INFORMIEREN.
Vorhandenes bereits im
Entwurf beriicksichtigen.

PLANUNG AUF SYSTEMTEILE
UND WIEDERVERWENDBARE
MATERIALIEN AUFBAUEN.

DEMONTAGE UND RECYCLING
IN DER KONSTRUKTION
MITDENKEN.
Temporiére Verbindungen
anstelle von Kleben
und Verbundmaterialien.

NATURLICHE, NACHWACHSENDE
ROHSTOFFE STATT
SYNTHETISCHEN, FOSSILEN
MATERIALIEN VORZIEHEN.
Zertifizierte und recycelte
Produkte favorisieren.

UMWELTSCHADLICHE MATERIALIEN
WIE PVC, POLYSTYROL
UND LOSUNGSMITTELHALTIGE
FARBEN VERMEIDEN.

Verzicht auf Tropenholz.

UMWELT- UND GESUNDHEITS-
SCHADLICHE STOFFE MEIDEN:
Chrom, Chrom- und Kupferarsenate,
Formaldehyd, Phthalate, Isocyanate
und bromierter Flammschutz.

EINKAUF BEI REGIONALEN
BZW. EUROPAISCHEN FIRMEN.
Retouren vermeiden.
Produkte nach Méglichkeit
Second-Hand erwerben.

AUF RESSOURCEN-
SCHONENDEN EINSATZ
VON MATERIALIEN ACHTEN.

Stromsparende Geréte einsetzen.

BIO- UND NATURKOSMETIK-
PRODUKTE VERWENDEN.
Umweltvertragliche
Reinigungsmittel einsetzen.

DEKORATIONSTEILE, KOSTUME
UND PERUCKEN NACH ABSPIEL-
BESCHEID GUT SORTIERT LAGERN.
Weitergabe (Verkauf, Verleih,
Spende) unterstiitzen.

BEI KEINER WIEDERVERWENDUNG,
MATERIALIEN SORTIERT
DEM RECYCLING ZUFUHREN.

«NOCH EINE PARTIE"

T
" DER FALL MCNEAL
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Folgende Darstellung visualisiert den Lebensweg eines Biihnenbildes und soll den Fokus auf
Wiederverwendung schéarfen:

DER LEBENSWEG EINES BUHNENBILDES

NICHT
ERNEUERBARE = > ERNEUERBARE
RESSOURCEN & -
Worst Case! KUNSTLERISCHES RESSOURCEN
KONZEPT
Vorhandenes
berucksichtigen
LAGERN KONSTRUKTION
Fundus pflegen Nachnutzung
und Weitergabe einplanen!
unterstutzen!
SORTIEREN FERTIGUNG
Wissen Wiederaufbereiten
austauschen! und umweltfreundliche
Stoffe einsetzen!
\ NUTZUNG /
Wiederaufbereiten
und umweltfreundliche
MI;.IESIEI;L_IEN Stoffe einsetzen!
B“;:;‘gﬂg & = o RECYCLING
Worst Case!
KOSTUM

Im Bereich Kostiim setzen wir mehr wiederverwendete Kleidungsstiicke als neue auf unseren
Bidhnen ins Rampenlicht. Ein zuséatzlicher Fokus liegt in der Unterstiitzung regionaler, hand-
werklichen Fertigung von Kostliimen. Alle Kleidungsstiicke der Neuproduktionen evaluieren wir
dafir nach ihrer Herkunft.

Der Anteil an wiederverwendeten Kleidungsstiicken lag bei den Neuinszenierungen auf der
Blhne Burgtheater in der Spielzeit 2024/25 bei knapp zwei Drittel: 55 % kamen aus dem Fun-
dus, 10 % wurden gebraucht gekauft, 18 % wurden gefertigt von den Kostiimwerkstatten der
ART for ART und 17 % wurden neu gekauft. Unter Berilicksichtigung des Probenbetriebs, der
ausschlieBlich mit Sticken aus dem Fundus ausgestattet wird, ergibt sich gesamt fiir beide
Spielstatten eine weitaus hohere Wiederverwendungsrate von beinahe 80 %. Auf der Akade-
mietheater Biihne kommen gesamt etwa ein Drittel weniger Kostiimteile ins Rampenlicht im
Vergleich zum Burgtheater, allerdings ist die Wiederverwendungsquote mit 48 % geringer. Fir
beide Spielstatten zusammen liegt die Wiederverwendungsquote bei 58 %, zum Vorjahr konn-
ten wir um 9 % mehr Kleidungsstiicke wiederverwenden.
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HERKUNFT DER KOSTUME
BURGTHEATER UND AKADEMIETHEATER

KL_E_lDUNGS' Fundus Fertigung Einkauf Einkauf Gesamt
STUCKE Werkstitten Gebraucht Neu
Saison 23/24
Anzahl 557 255 42 354 1208
Anteil 46% 21% 3% 29%
Saison 24/25
Anzahl 735 239 98 365 1437
Anteil 51% 17% 7% 25%
Verdnderung von Saison 24/25 zu 23/24
Anzahl +178 -16 +56 +11 +226
In Prozent +5% -4% +3% +4 %

BELEUCHTUNG

Im Bereich Beleuchtung auf der Bihne wird laufend auf energieeffizientere Leuchtmittel um-
gestellt. Mithilfe der Férderung Klimafitte Kulturbetriebe kann folgender dreistufiger Plan um-
gesetzt werden:

- die Biihne Burgtheater hat ein Verfolgersystem und {ibrige Scheinwerfer erhalten, der Tausch
wird mit Ende der Spielzeit 24/25 komplett abgeschlossen sein

- Das Vestibil wird in der Spielzeit 25/26 komplett auf LED umgestelit

- In der Spielzeit 26/27 ist schlieBlich die Umstellung der Probebiihnen im Arsenal und der Pro-
bebiihnen im Burgtheater geplant

8.7. BIODIVERSITAT

Im Jahr 2024 hat die Burgtheater GmbH wichtige Schritte zur Férderung der Biodiversitét im
urbanen Raum gesetzt. Geplant wurde die Bepflanzung der Theaterbalkone mit vielfaltigen,
insektenfreundlichen Pflanzenarten — die Umsetzung erfolgt im Jahr 2025. Diese MaBnahme
soll nicht nur zur 6kologischen Aufwertung des Gebaudes beitragen, sondern auch ein sicht-
bares Zeichen fiir nachhaltige Stadtgestaltung setzen.

Zudem plante die BURG im Jahr 2024 ein gemeinsames Projekt mit 15 Studierenden des In-
stituts fur Landschaftsarchitektur der Universitat fiir Bodenkultur Wien unter Leitung von
Dipl.-Ing. Roland Wiick zum Thema ,,Griine Biihne - Landschaftsarchitektonische Gestaltung
fir den AuBenbereich des Wiener Burgtheaters" mit dem Ziel, gemeinsam mit Vertreter:innen
der Stadt Wien und der MA 19 (Abteilung Architektur und Stadtgestaltung) einen nachhaltigen
Gestaltungsprozess der Flachen rund um das Burgtheater anzustoBen. Das Projekt wurde im
Sommersemester 2025 umgesetzt und prasentiert.

Ein Folge-Projekt mit der Universitat fiir angewandte Kunst Wien setzt sich das Ziel, eine nach-
haltige Pop-Up-Begegnungszone auf den Flachen rund um das Haus u.a. mit Sitzmébeln und
Installationen aus skartierten Bliihnenbildern zu schaffen.

Mit diesen Initiativen leistet die Burgtheater GmbH einen aktiven Beitrag zur Erhaltung der
biologischen Vielfalt und zur 6kologischen Aufwertung des 6ffentlichen Raums.
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+ICH MOCHTE EINMAL, EIN
EINZIGES MAL EINEN GROBEN
SCHREI AUSSTOBEN."

' DIE VEGETARIERIN

9. NACHHALTIGE KANTINE

Fir den Kantinenbetreiter, die Firma DoN, ist es selbstversténdlich, dass bereits beim Onboarding
alle Mitarbeiter:innen zum Thema Umwelt und Umweltmanagementsystem nach ISO 14001
geschult werden. Zuséatzlich zu dieser Basisschulung gleich zu Beginn der Employee Journey
absolvieren die Teams jedes Jahr eine darauf aufbauende Schulung zu einem Schwerpunkt-
thema. Im Jahr 2023 war dies Energie und Energiesparen, 2024 wurde das Thema ,DoN't Waste
Food" behandelt. Es ist nicht nur 6kologischer, sondern auch 6konomischer und moralischer
Anspruch, vermeidbare Lebensmittelabfalle durch ein gut abgestimmtes MaBnahmenbiindel
spurbar zu reduzieren.

Die Umweltschulung vermittelt auf integrierte Weise Umwelt-Systemwissen, Umwelt-Hand-
lungswissen und Umwelt-Wirksamkeitswissen und schafft damit die Voraussetzung, dass Ideen
zurVerbesserung durch informierte und motivierte Teams auch tatsachlich umgesetzt werden.
Fir die Entwicklung von Ideen arbeitet DoN systematisch und analysiert alle Phasen, in denen
Lebensmittelabfille entstehen kénnen, von Lagerverlusten, Gber Zubereitungsabfille, Uberpro-
duktion, Teller- und ggfs. Buffet-Reste. Die Kriterien des Umweltzeichens UZ 200 sind fir DoN
nicht nur bei diesem Thema maBgebend, sondern auch fiir das Angebot an Speisen und Ge-
tranken.

In Kooperation mit DoN hat die Burgtheater GmbH Keramikbecher bestellt, die ab Mai 2025
gegen ein Pfand und mit verglinstigten Kaffee-Preisen erworben werden kénnen. Hier soll der
Verbrauch von Pappbechern reduziert werden.

10. SOZIALE NACHHALTIGKEIT

Im Theaterbetrieb spielt soziale Nachhaltigkeit eine zentrale Rolle, die weit iber die Bihnen-
produktionen hinausreicht. Es fordert die kulturelle Teilhabe, den Dialog mit der Gemeinschaft,
unterstiitzt die kulturelle Vielfalt und pflegt das historische Erbe.

Dabei wird das 3-Saulen-Modell der Nachhaltigkeit ganzheitlich gelebt, sowohl sozial, 6ko-
nomisch als auch 6kologisch. Um den Erfolg im kiinstlerischen, wirtschaftlichen und sozialen
Bereich zu férdern, wird sichergestellt, dass Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz ge-
wabhrleistet, Arbeits- und Sozialstandards eingehalten und die Werte, die auf der Biihne ver-
mittelt, auch in die Realitat umgesetzt werden.

Die Burgtheater GmbH bekennt sich zur Gdnze zu den SDGs der Vereinten Nationen und leistet
einen aktiven Beitrag in der gesellschaftlichen Weiterentwicklung.

Das Umsetzen der sozialen Nachhaltigkeit im Betrieb bzw. der Weg dorthin soll ein stabiles Mit-
einander ermdglichen, an dem alle Mitglieder unter Wahrung der menschlichen Wiirde sowie
der Arbeits- und Menschenrechte aktiv teilnehmen kénnen — und das liber Generationen hinaus.
Ein soziales Miteinander heiBBt aber auch Rollenverteilungen, Chancengleichheit und Belastun-
gen zu analysieren, zu diskutieren und neue Wege zu entdecken. Im Jahr 2024 wurde zusammen
mit dem Betriebsrat die Betriebsvereinbarung zur betrieblichen Férderung der psychischen Ge-
sundheit und Suchtpravention entwickelt, die dann im Frihjahr 2025 in Kraft getreten ist.

Mit den vier Community-Produktionen 6ffnete sich die BURG in der Spielzeit 2024/25 fiir The-
men der Stadt und brachte diese auf die Biihne. Durch zielgruppenspezifische Kooperationen
und gezielte Ansprache der jeweiligen Communities wurde die Kommunikation zu neuen Pub
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SELBSTBEKENNTNIS ZUR SOZIALEN THEATERARBEIT

Ein zentrales Anliegen der Burgtheater GmbH besteht darin, mit kiinstlerischen Mitteln auf so-
ziale Ungerechtigkeiten und Verletzungen der Menschenwiirde aufmerksam zu machen und
gleichzeitig Wege zu zeigen, wie gesellschaftliches Zusammenleben gelingen kann. Um dabei
zu Giberzeugen und glaubwiirdig zu sein, miissen diese sozialen Bestrebungen auch innerhalb
des Theaterbetriebs weiterverfolgt werden. Fiir die gemeinschaftliche Arbeit am Burgtheater
ist es daher wesentlich, einen respektvollen und wertschatzenden Umgang zu pflegen, der
Diskriminierung und Ausbeutung ausschlieBt. In Konflikt- und Krisensituationen wird Hilfe und
Unterstiitzung angeboten, sodass Stabilitdt und Teilhabe gewahrleistet sind.

Die soziale Nachhaltigkeit ist flir uns wie auch die 6kologische Nachhaltigkeit das Gebot un-
seres Tuns. Auf diese Weise wird unter den vielen Mitarbeiter:innen Solidaritdt ebenso wie
Diversitat gefordert. Klar ist, dass soziale Gerechtigkeit nie endgiiltig erreicht werden kann.
Das Streben danach schafft jedoch ein Problembewusstsein und wirkt auf diese Weise nach-
haltig weiter. Ein harmonisches Miteinander wird durch Programme und Initiativen geférdert,
die den Dialog und die Zusammenarbeit unter den Mitarbeiter:innen starkt.

MEINE VERANTWORTUNG*

Wir sind im Theater als Menschen aus den unterschiedlichsten Berufsgruppen - Kunst, Technik
und Verwaltung — gemeinsam fiir das Zustandekommen jeder Auffiihrung verantwortlich. Da-
durch haben wir die Moglichkeit und das Privileg, uns in unserer taglichen Arbeit mit dem aus-
einanderzusetzen, was das Leben des Menschen ausmacht: politische und gesellschaftliche
Bedingungen, individuelle Disposition, Schicksal und Macht.

Diese Auseinandersetzung mit Fragen des moralischen Handelns beschrankt sich nicht auf die
Blihne, sondern ist auch hinter den Kulissen gelebter Bestandteil unseres Umgangs miteinan-
der. Konkret bedeutet das gegenseitige Wertschatzung und Respekt, und zwar unabhangig
von Geschlecht, ethnischer Zugehérigkeit, Religion, Weltanschauung, Alter, sexueller Orient-
ierung und sozialer Position — Ungleichbehandlung und sexuelle Beldstigung haben bei uns
keinen Platz. So gewahrleisten wir eine Atmosphare, in der man gerne und deshalb gut arbeitet.

Wir haben professionellen Respekt gegeniiber kiinstlerischen Entscheidungen, die naturge-
maB nicht immer demokratisch sein kdnnen. Beleidigung, Entwiirdigung und Verachtlichma-
chung von Mitarbeiter:innen lassen sich aber weder durch kiinstlerisches Genie oder theatrale
Visionen noch durch Zeitdruck oder Arbeitsiiberlastung entschuldigen.

Wir bedienen keinen vorauseilenden Gehorsam, der Machtmissbrauch erst méglich macht.
Daraus erwachst fiir uns alle die Verantwortung dafir, wie wir Menschen in unserem unmittel-
baren Umfeld behandeln und wie diese von anderen behandelt werden:

Solidaritat und Zivilcourage sind nicht nur Schlagworte, sondern gelebter Alltag. Menschen,
die Ungleichbehandlung, sexueller Beldstigung, Mobbing oder Angriffen auf ihre Wiirde aus-
gesetzt sind, kénnen und sollen sich an die Direktion, die Betriebsrate, die Ensemblevertretung,
die Gleichbehandlungsbeauftragten sowie an die im Jahr 2024 neu eingesetzte Frauen- und
Barrierefreiheitsbeauftragte wenden.

Wir alle kdnnen uns bei Ubergriffen jeglicher Art der Solidaritat der Kolleg:innen gewiss sein
und daraus den Mut zu couragiertem Handeln schopfen. Unsere Zusammenarbeit braucht
Achtsamkeit und gegenseitige Unterstiitzung.

*Das Bekenntnis MEINE VERANTWORTUNG ist bindender Vertragsbestandsteil und muss von allen Vertragspartner:innen gezeichnet werden.

«/CH BIN EIN MANN,
ICH BIN EINE FRAU."

ORLANDO
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MABNAHMEN ZUR SOZIALEN NACHHALTIGKEIT

16
MITEINANDER 8
SOZIALE
ARBEITSWELT
3 5 4
GESUNDHEIT WOMAN BILDUNG
EMPOWERMENT
1 10
ANGEBOTE KINDERSCHUTZ
GESUNDHEIT

- Angebote der Theaterarztin
- Gesundheitstag

- Gratis Grippeimpfung

- Massageangebote

- Sportclub

Das Gesundheitsmanagement der Burgtheater GmbH ist Teil der Unternehmensstrategie. Da-
durch kénnen wir Krankheiten am Arbeitsplatz vorbeugen, die Gesundheit unserer Mitglieder
starken und das Wohlbefinden von Menschen an ihrem Arbeitsplatz verbessern und langfristig
erhalten. Mit dem Gesundheitstag hat die Burgtheater GmbH u.a. ein wichtiges Instrument ge-
schaffen, um die Arbeitszufriedenheit und das Betriebsklima zu verbessern. So setzen wir uns
aktiv flr das kérperliche und geistige Wohlbefinden unserer Mitarbeiter:innen ein.

ANGEBOTE

- Angebote via Zentralbetriebsrat zu diversen ErmaBigungen
- ErmaBigte Karten je nach sozialen Bediirfnissen

- Kantine mit Mitarbeitenden-Preisen

- Verglinstigte Mitarbeitendenkarten

- Partner von Hunger auf Kunst und Kultur
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Wir wollen aktiv zum einen unsere Mitglieder motivieren und somit in weiterer Folge unser Em-
ployer Branding verbessern. Die Méglichkeit zur Teilhabe geht aber (iber die eigenen Grenzen
hinaus: Menschen einen barrierefreien Zugang zum Burgtheater zu erméglichen und dabei
die individuellen finanziellen Ressourcen zu berlicksichtigen, ist der Burgtheater GmbH ein
wichtiges Anliegen.

MITEINANDER

- Compliance-Broschiire & diverse Drucksorten zur Bewusstseinsbildung
- Gleichbehandlungsbeauftragte

- strukturierte Mitarbeiter:innengesprache

- Zusammenarbeit mit dem Kriseninterventionszentrum

Die Burgtheater GmbH lebt eine Null-Toleranz gegeniiber jeglicher Art der Benachteiligung:
niemand darf aufgrund von:

* Geschlecht

* Alter

* ethnischer Zugehérigkeit

* Religion oder Weltanschauung
* sexueller Orientierung

* Behinderung

benachteiligt werden. Diese Werte werden aktiv kommuniziert: je mehr Bewusstsein jede ein-
zelne Person fiir ein respektvolles Miteinander hat, desto nachhaltiger ist das gemeinsame Mit-
einander. Wir sind davon (iberzeugt, dass Menschen ihr volles Potenzial in Wiirde und Gleich-
heit entfalten kénnen und setzen uns fir eine gesunde Umgebung ein, in der dies moglich ist.

WOMEN EMPOWERMENT

- Frauennetzwerkfriihstiick zum Weltfrauentag

- Projekt 100 Prozent — Gleichstellung zahlt sich aus"
- Frauenbeauftragte

- Tochtertag

Die Bekdampfung der Chancenungleichheit auf dem Arbeitsmarkt, das SchlieBen der Einkom-
mensschere, das Vorgehen gegen alle Arten offener und versteckter Diskriminierung von Frauen
im alltaglichen Leben, sowie das Brechen mit den, in den Képfen vieler Menschen verankerten,
Geschlechterstereotypen und Vorurteilen sind die Aufgaben, die der Burgtheater GmbH beson-
ders wichtig sind. Wir setzen uns aktiv dafiir ein, eine inklusive Arbeitsumgebung zu schaffen, in
der jede:r unabhéangig von Geschlecht, Alter, ethnischer Zugehérigkeit, sexueller Orientierung
oder Behinderung gleiche Chancen erhilt. Die Burgtheater GmbH mdchte dazu beitragen, eine
gerechtere und vielfaltigere Gesellschaft zu férdern.

BILDUNG

- Weiterbildungskatalog in Zusammenarbeit mit der Bundestheater Holding
- Lehrlingsakademie in Zusammenarbeit mit der Bundestheater Holding

- Individuelle Weiterbildungen

- Mediationen im Bedarfsfall

- Zusammenarbeit mit dem Kriseninterventionsteam

Die Gesundheit der Mitglieder der Burgtheater GmbH hat oberste Prioritat. Konflikte, mit sich
selbst oder mit Dritten, beeinflussen sowohl die Gesundheit als auch die Leistungsfahigkeit
(sowohl im Privaten als auch im Beruflichen). Die Aufgabe der Burgtheater GmbH ist, Konflikten
vorzubauen, sie zu erkennen, zu analysieren, zu bearbeiten und aufzulésen. Durch ein unter-
stlitzendes Arbeitsumfeld und gezielte MaBnahmen férdern wir das Wohlbefinden unserer
Teammitglieder, um ein produktives Arbeitsumfeld zu schaffen.
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SOZIALE ARBEITSWELT

- Gleitzeit-Modell fiir alle Bereiche, in denen es méglich ist
- Konzernrichtlinie Telearbeit

In allen Bereichen, in denen die Betriebsstruktur und die -ablaufe dies erméglichen, sind erfolg-
reich sowohl Gleitzeit- wie auch Homeofficemodelle integriert. Somit kann die Burgtheater
GmbH eine héhere Motivation der Mitglieder erreichen und eine wachsende Loyalitat der GmbH
gegeniber erwirken. Die somit mégliche Flexibilitat der Mitglieder in ihrer individuellen Arbeits-
gestaltung ermdglicht nicht zuletzt ein besseres Ausgestalten zwischen Privat- und Berufsleben.

KINDESWOHL

> Klassenkasse
> Kindeswohlteam

Das Selbstverstiandnis der Burgtheater GmbH setzt sich aus Teilhabe, Pluralismus, Qualitat, In-
novation und Transparenz zusammen, wobei insbesondere Wert auf die Offnung (Beteiligung,
Einbindung, Mitsprache, Mitwirkung, Partizipation) fur alle und die Férderung von Kindern und
Jugendlichen gelegt wird. Das Kindeswohl steht stets Giber der Kunst und das Kindesschutzkon-
zept wird aktiv gelebt. Jedes Kind sollte unabhangig von der Einkommenssituation seiner Fa-
milie Theater erleben kénnen. Daflir wurde vom Burgtheaterstudio die Klassenkasse ins Leben
gerufen, um allen Kindern den Zugang zum Theater zu erméglichen.

PERSONALSTRUKTUR
ANGESTELLTE 52 FRAUENANTEIL
KUNSTLERISCHES PERSONAL 183 DIREKTION 25%
TECHNISCHES PERSONAL 287 AUFSICHTSRAT 63%
VERTRAGSBEDIENSTETE 3 KAPITALVERTRETERINNEN 67%
LEHRLINGE 2 ARBEITNEHMERVERTRETERINNEN 50%
GESAMT 527 DIENSTNEHMERINNEN GESAMT 32%

BEAUFTRAGTE DES BURGTHEATERS

GLEICHBEHANDLUNGSBEAUFTRAGTE Jeroen Versteele, Anna-Maria Seper-Harl
FRAUENBEAUFTRAGTE Dorothee Hartinger
BARRIEREFREIHEITSBEAUFTRAGTE Enna Zagorac, Karl Heindl, Viktor Schén
VERTRAUENSPERSON Maske: Margret Kranner

Garderobe: Karin Knapp

Beatrix Baumgartner (ab September 2025),

NACHHALTIGKEITSBEAUFTRAGTE . .
Ulrich Beck, Julia Rosenberger

KINDESWOHLBEAUFTRAGTE Barbara Rostek, Katrin Artl

COMPLIANCE BEAUFTRAGTE Susanne Guggenberger, Sebastian Brehm
DATENSCHUTZKOORDINATOR Sebastian Brehm

SICHERHEITSBEAUFTRAGTER Karl Heindl

WHISTLEBLOWING-BEAUFTRAGTE Susanne Guggenberger, Sebastian Brehm
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UNSER
POTENZIAL

BEWUSSTSEINS-
BILDUNG UND
KOMMUNIKATION

JEDES MITGLIED IST
EINE BOTSCHAFTERIN

OKOLOGISCHE UND SOZIALE
NACHHALTIGKEIT

11. BEGUTACHTUNGEN UND ZERTIFIKATE

Seit Marz 2023 ist die Burgtheater GmbH das erste deutschsprachige Theater, das EMAS be-
gutachtet ist. Damit hat die Burgtheater GmbH den Prozess zur Einflihrung eines strategischen
Umweltmanagements durchlaufen. Als oberstes Ziel der EMAS-Verordnung (,,Eco-Management
and Audit Scheme"), ein freiwilliges System, an dem sich Unternehmen, Organisationen und Ein-
richtungen der EU-Mitgliedsstaaten beteiligen kénnen, steht die Férderung der kontinuierlichen
Verbesserung des betrieblichen Umweltschutzes.

Dariber hinaus ist die Burgtheater GmbH seit Mitte Juni 2023 Tragerin des Gsterreichischen
Umweltzeichens, das sich zum Ziel gesetzt hat, zu mehr Transparenz bei der Beurteilung der
Umweltauswirkungen von Produkten und Dienstleistungen beizutragen. Produkte und Dienst-
leistungen mit dem Umweltzeichen miissen eine Reihe von Kriterien erfiillen, die ihrerseits
durch ein Gutachten nachzuweisen sind. Ausgezeichnet werden nur nachgewiesen umwelt-
schonende Produkte und Dienstleistungen. Im Zuge des Leitprinzips einer nachhaltigen Ent-
wicklung war es fiir die Burgtheater GmbH oberste Prioritat, die Leitlinien einer selbstgesetzten
Verantwortung auch mit einer entsprechenden Priifung und Validierung offiziell zu bestatigen.
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12. GULTIGKEITSERKLARUNG UND IMPRESSUM

Burgtheater GmbH
Universitatsring 2
1010 Wien

Kiinstlerischer Direktor
Stefan Bachmann

Kaufméannischer Direktor
MMag. Robert Beutler

Redaktion
Mag.? Beatrix Baumgartner, Uirich Beck,
Mag.? Julia Rosenberger,
(Team Nachhaltigkeitsbeauftragte)

Stand
30.12.2025
Anderungen vorbehalten

Kontakt

www.burgtheater.at
nachhaltigkeit@burgtheater.at
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@ qualityaustria Erklarung des

Certification Umweltgutachters EMAS

ERKLARUNG DES UMWELTGUTACHTERS
ZU DEN BEGUTACHTUNGS- UND VALIDIERUNGSTATIGKEITEN

Der Unterzeichnende, Martin Nohava,

Mitglied der EMAS-Umweltgutachterorganisation mit der Registrierungsnummer AT-V-0004,
akkreditiert oder zugelassen flr den Bereich 90

bestatigt begutachtet zu haben, dass die gesamte Organisation,

wie in der Umwelterkldarung der Organisation

Burgtheater GmbH

mit der Registrierungsnummer AT-000767

angegeben, alle Anforderungen der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 25. November 2009 (ber die freiwillige Teilnahme von
Organisationen an einem Gemeinschaftssystem fiir Umweltmanagement und Umweltbetriebs-
prifung (EMAS), unter Berlicksichtigung der Verordnung (EU) 2017/1505 vom 28. August 2017
und der Verordnung (EU) 2018/2026 vom 19. Dezember 2018, erfullt.

Mit der Unterzeichnung dieser Erklarung wird bestatigt, dass

- die Begutachtung und Validierung in voller Ubereinstimmung mit den Anforderungen der
Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 durchgefihrt wurden,

- das Ergebnis der Begutachtung und Validierung bestatigt, dass keine Belege flr die Nicht-
einhaltung der geltenden Umweltvorschriften vorliegen,

- die Daten und Angaben der Umwelterklarung der Organisation ein verlassliches, glaubhaftes
und wahrheitsgetreues Bild samtlicher Tatigkeiten der Organisation innerhalb des in der
Umwelterklarung angegebenen Bereichs geben.

Diese Erklédrung kann nicht mit einer EMAS-Registrierung gleichgesetzt werden. Die EMAS-
Registrierung kann nur durch eine zustdndige Stelle gemaBi der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009
erfolgen. Diese Erklarung darf nicht als eigenstandige Grundlage fir die Unterrichtung der
Offentlichkeit verwendet werden.

Wien, 12.12.2025

A AKX

Mag. Martin Nohava
Leitender Umweltgutachter
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